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بسم الله الرحمن الرحيم



وتهذيب  العزيمة  لتجديد  عظيمة  فرصة  المبارك  رمضان  شهر  يعُدّ 

النفس والارتقاء بالسلوك، ومن هذا المنطلق جاء برنامج وثبة الرمضاني 

صندوق  داخل  مة  مقد� ومهام  تحديات  فكرة  على  القائم  التفاعلي، 

هذه  هدفت  الكريم،  الشهر  أيام  طوال  المشاركة  يصُاحب  تفاعلي 

التحديات إلى تحفيز المشاركات على استثمار أيام رمضان فيما يسمو بهنّ 

تجربة  في  الاجتماعي،  حضورهنّ  ويقوّي  الذاتي،  وعيهنّ  ز  ويعزّ دينيًا، 

عملية تجمع بين المتعة والفائدة والتغيير الإيجابي.
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التعريف بالبرنامج

يتم إنجاز المهام ضمن (مجتمع وثبة) وهي ٦ مجموعات تفاعلية عبر واتساب بهدف التحفيز والتفاعل 

تديرها مشرفات، كما تلزم المشتركة التفاعل عبر وسائل التواصل الاجتماعي.

يتضمن  كما   ،(... وروابط  مواد  يع،  للتوز بطاقات جاهزة  (مثال:  للمهام  الصندوق مرفقات  يتضمن 

الفردية، وثلاثة من الإهداءات وهي ملصقات وثبة وميدالية وفاصل  المتابعة  (ميثاق وثبة)، وبطاقة 

للمصحف، ومكافآت تحفيزية يومية وهي كفالة يتيم، ووجبات تفطير صائم في الحرم، وكفالة معتمر، 

يقيا). ومكافأة في نهاية التحدي (وقف مصحف باسمك في أفر

 + "المهمة  التحدي  صندوق  في  الموجودة  الرمضانية  المهام  من  عدد  إنجاز  على  التحدي  فكرة  تقوم 

الثالث)،  الثلث  الثاني،  الثلث  مرفقاتها"، وهي مقسمة إلى ٣ مراحل (الثلث الأول من شهر رمضان، 

ولكل مرحلة إطار موضوعي تدور حوله موضوعات المهام، وهي: 

عتبات  فعلى  المغفرة:  ثلث   -٣
نذُكي  الختام،  ومشارف  الوداع، 
الجهود لتخرج نفوسنا من رمضان 
وقد حصّلت من الخيرات أعظمها، 
ها، وخيرها 

ّ
ونالت من الفضائل جل

وفيه  كريم،  ربٍ  من  وعتق   
ٌ
مغفرة

كذلك مجموعة من المهام وعددها 
خمسة.

٢- ثلث التثبيت: لتظلّ الروحُ التي 
ولتكون  متقّدة،  رمضان  دخلت 
خطواتنا التي نسيرُ بها للعلياء ثابتة 
راسخة. وفيه كذلك مجموعة من 

المهام، وعددها خمسة.

من  مجموعة  الرحمة:  ثلث   -١
المهام والتحديات التي بها نستمطرُ 
فيه  نا 

ّ
تظل  

ٍ
شهر في  الرحمة، 

الرحمات من الرحمن الرحيم جلّ 
جلاله، وعددها ثمانية.



الفكرة الأساسية من البرنامج:
يز قيمة الرحمة والتثبيت والمغفرة  حث المشاركات على أعمال الخير في شهر رمضان المبارك، وتعز

في الشهر الكريم.

التحفيز الفردي:
يقيا في حال إنجاز كامل التحديات. يع مصحف باسم كل مشتركة في افر توز

التحفيز الجماعي:
بإنجاز ٦٠ ٪ من المشاركات التحدي اليومي يتم:

  كفالة ٨ أيتام في الثلث الأول من رمضان.

 تفطير ١٠٠ صائم في الحرم المكي في الثلث الثاني من رمضان.

كفالة ٥ معتمرين في الثلث الثالث من رمضان.

الفئة المستفيدة: 
١٧ سنة فأكثر

قيم البرنامج:
الإخلاص في العمل والتقرب إلى الله خلال شهر رمضان.  •

المبادرة في استثمار أوقات الشهر بالأعمال الصالحة.  •

ية والثبات على الطاعات والعادات الإيجابية. الاستمرار  •

التكافل والعطاء من خلال الأعمال الخيرية وخدمة الآخرين.  •

التفاعل والتعاون بين المشاركات في بيئة محفزة وداعمة.  •



أهداف البرنامج:
يز الارتباط الروحي بشهر رمضان عبر تحديات الصندوق التي تساعد المشاركات على استثمار  ١.تعز

أيامه ولياليه بالعبادات والأعمال الصالحة.

٢.غرس القيم الإيمانية والتربوية المرتبطة بمقاصد الشهر الكريم (الرحمة، التثبيت، المغفرة) من 

خلال مهام تطبيقية متدرجة.

ية والثبات على الطاعات عبر تقسيم التحدي إلى مراحل زمنية تسهم في بناء  ٣.تحفيز الاستمرار

العادات الإيجابية والمحافظة عليها.

المشاركة  روح  يعزز  الذي  الرقمي  وثبة  مجتمع  خلال  من  ومحفزة  داعمة  تفاعلية  بيئة  ٤.إيجاد 

والتشجيع المتبادل بين المشاركات.

٥.تنمية روح المبادرة والعمل المجتمعي عبر مهام عملية ذات أثر إنساني وخيري داخل المجتمع.

يز الانتماء للقيم التطوعية والخيرية من خلال ربط الإنجاز بمكافآت ذات أثر مستدام مثل  ٦.تعز

كفالة الأيتام وتفطير الصائمين وكفالة المعتمرين ووقف المصاحف.

 لنشر القيم الرمضانية وتحفيز الآخرين على المشاركة 
ً
٧.توظيف وسائل التواصل الاجتماعي إيجابيا

في الأعمال الصالحة.

المخرجات:
مشاركة الفتيات في إنجاز المهام الرمضانية التربوية عبر مراحل التحدي الثلاث.  •

يز السلوكيات الإيمانية الإيجابية لدى المشاركات خلال شهر رمضان. تعز  •

تكوين مجتمع تفاعلي داعم بين المشاركات عبر مجموعات البرنامج.  •

تنفيذ عدد من المبادرات والأعمال الخيرية المرتبطة بمهام التحدي.  •

نشر القيم الرمضانية الإيجابية عبر التفاعل في وسائل التواصل الاجتماعي.  •



صــــــور

صندوق وثبة:



صندوق إهداء لتحفيز فريق العلاقات:

صور المجموعات: 



صور مكافآت الإنجاز الجماعي:

صورة مكافأة الإنجاز الفردي:
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